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Wir springen ein, 
wenn temporär eine Lücke 
in der Kommunikationsführung besteht

Was uns auszeichnet:

§ 25 Jahre Erfahrung in Unternehmens- und 
Krisenkommunikation sowie strategische Beratung auf Stufe 
Top-Management.

§ Leitung unterschiedlicher Teams vom Grosskonzern bis KMU

§ Ausgeprägte Leadership und Führung durch Motivation auch 
bei anspruchsvollen Transformationen

§ Neustrukturierung Kommunikationsabteilungen (integrierte 
Kommunikation intern, Stakeholder, extern)

§ Ausserordentliche Flexibilität, Belastbarkeit und Diskretion



Referenzen: Migros-Gruppe 

VERANTWORTUNGSBEREICHE
§ Interimsmandat 2019/2020, 13 Monate

§ Leitung Direktion Kommunikation & Medien 
des Migros-Genossenschafts-Bundes (MGB)

§ Gesamtverantwortung Kom Migros-Gruppe

§ Mitglied GL Departement HR, Kommunikation, 
Kultur und Freizeit des MGB

§ Führung von 190 Mitarbeitenden der 
Unternehmenskommunikation und 
Publikationen (u.a. Migros Magazin)

§ Budget: rund CHF 50 Mio.

§ Beratung Verwaltung und Generaldirektion 
MGB und Tochterfirmen der Migros-Gruppe

TOP TASKS
§ Umsetzung Fusion der beiden Direktionen 

Migros Medien und UK inkl. 
Effizienzmassnahmen und Stellenreduktion

§ Einführung Integrierte Kommunikation für die 
Migros-Gruppe

§ Projektleitung Newsroom Migros-Gruppe

§ Leitung Kom gruppenweiter Grossprojekte wie 
Unternehmensverkäufe, Produktlancierungen

§ Gesamtverantwortung für mehrere Bilanz-
Medienkonferenzen

§ Mitglied Krisenstab, Krisenmanagement (z.B. 
Bewältigung Corona-Pandemie)



Referenzen: BLS AG

VERANTWORTUNGSBEREICHE
§ Interimsmandat 2017/18, 10 Monate

§ Leitung Unternehmenskommunikation inkl. 
Public Affairs

§ Führung Team mit 7 MA

§ Beratung VR, CEO und Geschäftsleitung

§ Mitglied Krisenstab

§ Übergabe Leitung an definitive 
Stelleninhaberin

TOP TASKS
§ Reorganisation und Transformation 

Unternehmenskommunikation

§ Entwicklung Dachstrategie Kommunikation

§ Entwicklung Konzept Krisenkommunikation

§ Bilanz-Medienkonferenz

§ Projektleitung Kom Grossprojekte (u.a. 
Lötschberg-Ausbau, Neubau Werkstätte)

§ Kommunikation Management-Wechsel



Referenzen: Energie Wasser Bern

VERANTWORTUNGSBEREICHE
§ Interimsmandat 2022/23, 4 Monate

§ Leitung Unternehmenskommunikation

§ Strategische Beratung neue CEO

§ Teamführung 6 Mitarbeitende

§ Befähigung und Einarbeitung neue Leiterin 
Unternehmenskommunikation

TOP TASKS
§ Neuorganisation Unternehmenskommunikation

§ Einführung Business Partner Modell für alle 
Geschäftsbereiche von EWB

§ Weiterentwicklung Newsroom

§ Weiterentwicklung Krisenkommunikation

§ Vorbereitung Krisenkommunikation Energie-
Mangellage im Winter 2022/23

§ Strategische Positionierung neue CEO intern 
und extern



Verfügbarkeit und Konditionen

VERFÜGBARKEIT

§ ab sofort oder nach Vereinbarung

§ ganze Schweiz / DACH-Raum

§ flexibel auf Anfrage

§ Vor Ort und hybrid

§ Teilzeit oder Vollzeit

§ befristet im Mandatsverhältnis

KONDITIONEN

§ Tagespauschale ab CHF 2’500.00

§ Monatspauschale ab CHF 40’000.00

§ Abhängig von:
§ Unternehmensgrösse

§ Arbeitspensum

§ Komplexität und Umfang der Aufgaben

§ Mandatsdauer



Kurz-CV von Roland Binz

• Inhaber und Geschäftsführer Binz Consulting GmbH seit 2009

• Leiter Direktion Kommunikation & Medien (Mandat), Migros-
Genossenschafts-Bund (Juni 2019 – Juni 2020), Mitglied Krisenstab 
Migros-Gruppe

• Leiter Integrierte Kommunikation (Interimsmandat), Migros-
Genossenschafts-Bund (Februar – Mai 2019), Mitglied Krisenstab 
Migros-Gruppe

• Lehrtätigkeit 2009 – 2018: Gastdozent Krisenkommunikation an div. 
Hochschulen (HWZ, MAZ, Universität St. Gallen HSG), Referent 
Masterarbeiten HWZ Zürich

• Konzernsprecher und stv. Medienchef Schweizerische 
Bundesbahnen SBB (2001–2009), Mitglied Krisenstab

• Presse- und Informationsoffizier Swisscoy/KFOR, NATO- und UNO-
Friedensmission Kosovo (2000)

• Journalist und Redaktor Tageszeitung «Der Bund», Bern (1993 – 2000)



Weitere Informationen und Kontakt

Binz Consulting GmbH

Balz-Zimmermann-Strasse 7

CH-8152 Glattbrugg

Telefon: +41 79 445 18 07

E-Mail: binz@binz-consulting.ch

Website: www.binz-consulting.ch

Wohnort Inhaber Roland Binz: Region Bern/Solothurn

mailto:binz@binz-consulting.ch
http://www.binz-consulting.ch/



